K Prilohe 11
Zoznam predmetov v odporu¢anom Studijnom programe Socidlna politika, PhD. stupen, externa forma
Studia
(v abecednom poradi)

Nazov predmetu

Akademicka kultura

Akademicka mobilita

Dizertacna skuska

Epistemoldgia a metodoldgia vedy

Etika starostlivosti

Etika vo vedeckej praci

Humanistické vychodiska poradenstva

Kriticka socialna praca

Obhajoba dizertac¢nej prace

Rozvojova a humanitarna pomoc

Socialna politika v globdlnom priestore

Socialno-politické kontexty spravodlivosti

Teoretické modely socidlnych sluzieb

Tvorba analyz a koncepcii




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: | Nazov predmetu: Akademicka kultura

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): Povinne volitelny predmet
Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metdda Studia: prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 2

Odporucéany semester/trimester studia: 3.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave.

Sucastou hodnotenia je aj aktivha participacia na vyucCbe, spravne a v€asne vypracovanie uloh
zadanych v ramci predmetu, &o spolu tvori 20% celkového hodnotenia. Student/Studentka pripravi
a odprezentuje navrh aktivity zameranej na posilnenie akademickej kultury. Za tato dlohu je mozné
ziskat maximalne 30% z celkového hodnotenia. ZavereCné hodnotenie bude realizované ustnou
skuskou, za ktoru moéze Student/Studenta ziskat az 50% z celkového poctu pozadovanych bodov.

V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % udast na vyugovani (pozri Studijny
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).

Pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné, aby Student ziskal minimalne 56 bodov zo 100 bodov.
Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100 — 92 B (velmi dobre) 91 — 83 C (dobre) 82 — 74 D
(uspokojivo) 73 — 65 E (dostatoéne) 64 — 56 FX (nedostatoéne) 55 -0

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu Student ziska vedomosti:
-z oblasti akademicka kultary,
- o externych a internych determinantoch akademickej kultury,
- 0 akademickej komunite.

Student/ka bude ziska a rozvinie si nasledovné zruénosti:
- tvorit prezentacné aktivity,
- aktivne participovat na akademickom zivote .

Student/ka si posilni nasledovné prenositefné kompetencie:
- prezentaénq,
- kreativnu
- prosocialnu.

Struéna osnova predmetu:
1) Kultura ako socialny produkt.
2) Univerzita ako Specificka socialna institucia.
3) Akademicka kultura ako fenomén vysokoskolského prostredia.
4) Akademické tradicie, ritualy posilfiujuce akademicku kulturu.
5) VonkajSie determinanty akademickej kultury.
6) Interné determinanty akademickej kultury. Centra excelentnosti.
7) Akademicky duch. Akademické slobody.
8) Univerzitny zivot a jeho Specifika: interpersonalne vztahy, univerzitna komunita.
9) Akademicka integrita. Normy a pravidla posilfiujuce akademicku integritu.
10) Vysledky vedeckého skumania ako hodnota univerzity
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11) .Studentské aktivity ako sii¢ast akademickej kultury.
12) Medzinarodna spolupraca univerzit ako interkulturalny most.

Odporucéana literatira:

ALTBACH, P.G. 1998. Comparative perspektives on bigber edukation for the twenthy-first century.
Higher Education Policy, 1998, ro¢. 17.

ALVESSON, M. 2002. Understanding organizational culture. London. SAGE Publications.
GUICHEVA, G. 2011. Akademicka etika, jej podstata a Specifika. In Akademicka etika. Tvorba a
implementacia etického kédexu. Banska Bystrica: FHV UMB, 2011. s. 9-36. ISBN 978-80-557-0215-5.
HOFSTEDE, G. 1994. Cultures and organizations : software of the mind : intercultural cooperation and
its importance for survival. London. Harper Collins Business

KAPUTSKY, G., DAVYDYUK, E. 1991. The Universities at the Construction of the New European
Home. Higher Education vol. 16(4):18-30

KOSOVA, B. 2007. Poslanie univerzity v siasnej dobe. In VVzdelavanie dospelych. 2007, ro¢.12, &.3,
s. 12-15. ISSN 1335-2350.

MARES,J., RYBAROVA, M. 2003. Skryté kurikulum, malo znamy partner klimatu vysoké $koly. In
Jezek, S. (ed.) Psychosocialni klima skoly, Brno 2003. ISBN 8086633136.

VASUTOVA, J. 2009. Paradigma akademické kultury. In AULA, 17(1):38-45

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznamky: - €asova zat'az Studenta: 60 hodin
Prezenc¢né / kombinovana : 8 hodin za semester

samostudium: 52 hodin
aktualizacia informacii, praca s legislativou:
iné:

Vyucéujtci: prednasky/konzultacie/seminare: PhDr. Darina Kubi¢kova, PhD.
jazyk vyucéby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: Prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: | Nazov predmetu: Akademicka mobilita

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): PV

Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 4 hodiny za semester a 38 hodin na akademickej
mobilite

Metoda studia: Prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 3

Odporucéany semester/trimester stadia: 2.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Sucastou hodnotenia je celkova priprava na akademicku
mobilitu, pobyt na mobilite areflexia na pobyt na vedeckej mobilite. Kredity Student ziskava
prostrednictvom priebezného hodnotenia .

Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100 — 92%, B (velmi dobre) 91 — 83, C (dobre) 82 — 74%,

D (uspokojivo) 73 —65%, E (dostatotne) 64 — 56%, FX (nedostatocne) 55 — 0%

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska vedomosti:
> Student ziska informacie o krajine, v ktorej bude na akademickej mobilite
> Prehibi si teoretické poznatky centrované na tému dizertaénej prace,
Student / $tudentka ziska a rozvinie si nasledovné zruénosti:
> Vytvorit plan akademickej mobility
> Napisat motivacny list
Student / Studentka si posilni prenositefné kompetencie:
» prezentacné kompetencie
> posilni si komunikaciu v cudzom jazyku
» posilni si socialnu kompetenciu.

Stru¢na osnova predmetu:

1) Uvodné hodina, oboznamenie sa s cielmi predmetu a podmienkami absolvovania

2) Akademické mobility- jednotlivé druhy: Narodny Stipendijny program, Erasmus +, Narodny
stipendijny program, Stipendijny program Medzinarodného vy$ehradského fondu, Fulbrightov
program

3) Realizacné fazy mobility, . Vyber konkrétneho druhu mobility a priprava na mobilitu

4) Ciel mobility, motivacny list a vyber pracoviska, podanie ziadost

5) Pobyt na mobilite

6) Pobyt na mobilite

7) Pobyt na mobilite

8) Pobyt na mobilite

9) Pobyt na mobilite

10) Spracovanie spravy z mobility a jej prezentacia

11) Zhodnotenie prinosu mobility pre viastny rozvoj

12) Zavere€na sprava mobility

Odporucana literatura:
sa nachadza na nasledovnych linkoch
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https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/mobility-higher-education-63 sk
https://www.erasmusplus.sk/

http://lwww.fsvucm.sk/150 520/erasmus

https://www.stipendia.sk/

https://www.visegradfund.org/
https://spehp.saia.sk/sk/main/opatrenia/mobilitne-projekty-medzi-vysokymi-skolami
https://www.aktion.saia.sk/

https://www.minedu.sk/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

Poznamky: - €asova zat'az Studenta: 90 hodin, z toho:

Prezenéné (P, S): 4 hodiny za semester, 38 hodin mobilita za semester
samostudium: 48 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplfiiovanie tlaCiv a formularov:

iné:

Vyuéujuci: prednasky/konzultacie/seminare: P,S
PhDr. Michal Imrovi¢, PhD.
jazyk vyucéby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 6.12.2021

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.,
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kaéd predmetu: | Nazov predmetu: Dizertatna skuska

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Typ predmetu (P, PV, V): P

Odporucany rozsah vyucby (v hodinach):
Metéda $tadia: | prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 20

Odporuéany semester/trimester Studia: 4.

Stupen stadia: 3.

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Dizertatna skuska obsahuje 3 sucasti: obhajobu pisomnej ¢asti k dizertacnej skuske a skusky z dvoch
predmetov a to: Aktualne trendy v socialnej praci a v socialnych sluzbach aVedecké kontexty socialnej
prace a socialnych sluzieb.

V sulade so Studijnym poriadkom FSV UCM a aktualnymi legislativnymi predpismi moéze Student
predlozit pisomnu pracu ako sucast dizertatnej skusky v 3. semestri doktorandského Studia v dennej
forme a v 4. semestri v externej forme.

Presny termin odovzdania pisomnej prace k dizertatnej skiuske a iné s tym slvisiace nalezitosti su
upravené v aktualnom Harmonograme na prisluSny akademicky rok.

Na dizertaCnu skusku vratane obhajoby pisomnej prace k dizertatnej skuske sa Student pisomne
prihlasi. S pisomnou prihlaskou odovzda Student aj suhlas Skolitela, ktory obsahuje aj navrh jej
oponenta.

K pisomnej praci k dizertatnej skuske sa vypracuje 1 oponentsky posudok a posudok Skolitela
dizertaCnej prace.

Obhajoba dizertacnej prace sa realizuje pred skuSobnou komisiou za povinnej uc€asti Skolitela
a oponenta.

Po obhajobe pisomnej prace k dizertatnej skuSke nasleduje skuSka z predmetov Aktualne trendy
v socialnej praci a v socialnych sluzbach a Vedecké kontexty socialnej prace a socialnych sluzieb.

Vysledky vzdelavania:

Dizertacnou pracou Student preukazuje schopnost tvorivo vedecky pracovat v Studijnom odbore, v
ktorom absolvoval $tudijny program. Student ma primeranu znalost o aktualnom stave teoretickych
vedomosti o spracovavanej problematike, ako aj o preferovanej vedeckej metodike. Pri tvorbe
dizertatnej prace Student preukaze aj schopnosti aplikovat teoretické poznatky z oblasti filozofie vedy
a etiky vedeckej prace do svojho empirického skumania. Student dokaze viest vedecky dizkurz
0 spracovavanej téme dizertanej prace s ¢lenmi skuSobnej komisie.

Dizertacnou skuskou Student preukazuje znalosti, zruénosti a kompetencie zodpovedajuce Ill. stupfiu
vzdelavania v odbore socialna praca. Zaroven preukazuje vedomosti a kompetencie vedecky pracovat,
t. j. realizovat vlastné vedecko-vyskumné projekty, podielat sa na timovom rieSeni socialnych
problémov, hladat a nachadzat ich optimalne rieSenia.

Strué¢na osnova predmetu:
Podmienky obhajoby pisomnej ¢asti k dizertacnej praci su obsiahnuté v internych materialoch
k doktorandskému stadiu.
Tézy pre teoreticku cast’ dizertatnej skusky k oblasti Aktualne trendy v socialnej praci
a v socialnych sluzbach su nasledovné:
1) Reformna paradigma Kriticka socialna praca.
2) Koncepty moci: Foucault a Giddens
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3) Antiopresivne tedrie v socialnej praci. Antidiskriminané tedrie v socialnej praci

4) Etnicky a kulturne senzitivna socialna praca

5) Feministicka socialna praca

6) Dopady globalizacie na socialnu pracu : ekosocialne pristupy, ekologické pristupy, zelena
socialna praca. Socialna praca orientovana na trvalo udrzitelny svet

7) Mier ako agenda socialnej prace.

8) Filozofické vychodiska tvorby socialnych sluZieb.

9) Socialne sluzby ako akt starostlivosti .

10) Modely a koncepty Ustavnej starostlivosti — budovanie totalnych institacii

11) Princip normalizacie v socialnych sluzbach

12) Vplyv socialneho Statu na oblast’ socidlnych sluzieb.

13) Vplyv liberalizmu na oblast’ socialnych sluzieb.

14) Manazérsky pristup v socialnych sluzbach — socialna sluzba ako tovar

15) Novy manazerizmus v socialnych sluzbach

16) Liberalne pozadie premeny terminoldgie: klient — uzivatel — prijimatel’ socialnej sluzby

17) Robotizacia v socidlnych sluzbach

18) Odfudstenie socialnych sluzieb. — Riziko doby vs. rieSenie demografickej krizy.

19) Modely socialnej politiky, teoretické koncepcie

20) Modifikacie a typy socialnych prav. Sucasné platné medzinarodné regulativy v oblasti
socialnych prav

21) Globalizacia a kriza socialneho Statu

22) Vyvoj a sucasné trendy v eurdpskej socialnej ochrane a socialnej politike.Eurdpsky socialny
model a ludské prava

23) Eurdpsky proces socialneho zaclenovania, inkluzie.

24) Aktualne trendy v europskej socialnej politike. Eurdpska stratégia zamestnanosti

25) Rodinna politika v krajinach Eurdpskej unie

Tézy pre teoreticku cast’ dizertacnej skusky k oblasti s Vedecké kontexty socialnej prace
a socialnych sluzieb nasledovné:

Veda ako Specificka oblast praxe

Povinnosti vyskumu voci spolo¢nosti

Nezavislost vyskum vs. financovanie vyskumu

Vyskum na objednavku, otvorenost a konflikty zaujmov
Vedecka integrita, pravdivost’ a zodpovednost

Neistota, riziko a princip predbeznej opatrnosti

Ochrana vyskumnych subjektov — informovany suhlas apod.

gL

hodnotenie projektov, vedeckych prac a pod.)

9) Zodpovednost za humanne vyuzitie vysledkov vlastného badania.

10) Prinos vedy k trvalo udrzatenému rozvoju

11) Specificka zodpovednost vyskumu: prispievat ku globalnej spravodlivosti

12) Férovost voci kolegom vo vyskumnom time a vo vede.

13) Vyuzitie analyz a koncepcii v socialnej praci a socialnych sluzbach

14) Analyza ako nastroj skimania socialnej reality

15) Analyticko-synteticka analyza. Systémova analyza,

16) Vztahova analyza, kauzalna analyza.

17) SWOT analyza, STEEP (Step by step) analyza

18) Analyza zmien a dopadov

19) Vychodiskové materialy pre tvorbu koncepcii v socialnej praci a socialnych sluzbach

20) Procesy spojené s tvorbou koncepCnych materidlov v socialnych sluzbach na mezourovni
verejnej spravy: strategické ciele, Specifické ciele, indikatory, zdroje

21) Kontrola suladu strategickych ciefov s narodnymi prioritami

22) Prepojenie analyzy s koncep&nym zamermi

23) Verejna diskusia, Rada partnerstva a iné formy prace s verejnostou

Eticky, nezaujaty pristup k inym nositelom vyskumu a ich vystupom (objektivne a spravodlivé
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Odporucana literatira k oblasti Aktualne trendy v socialnej praci a v socialnych sluzbach:

ADAMS, R., L. DOMINELLI, M. PAYNE (Eds.). 2009. Critical practice in social work (2nd ed.).

Houndmills, UK: Macmillan Publishers.

ALLAN, J., B. PEASE, L. BRISKMAN (Eds.). 2003. Critical social work: An introduction to theories and

practices. Crows Nest, AU: Allen and Unwin.

ALPHONSO, W., E. D. HAYNES, R. N. SINGH. 1992 Ethnic-Sensitive Social Work Practice:, Journal

of Multicultural Social Work, 2:2, 43-52, DOI: 10.1300/J285v02n02_04

BAINES, D. (Ed). (2007). Doing anti-oppressive practice: Building transformation politicized social

work. Black Point, NS: Fernwood Publishing.

BOCAKOVA, 0.2015. Socidlna politika a socialne zabezpedgenie. Brno : Tribun, s.r.0., 2015. 170 s.

ISBN 978-80-263-0938-3.

BOCAKOVA, O. 2014. Integraéné tendencie v EU a socialna politika Slovenskej republiky In: Slovéaci

ako euroob&ania v Eurépskom dome: analyza moznosti dalSieho rozvoja Zivotnej Urovne ob&anov SR :

(10 rokov po vstupe Slovenskej republiky do Eurdpskej unie). Brno : Tribun, 2014. ISBN 978-80-263-

0582-8. s.7-24.

BOCAKOVA, 0. 2015. Socialna doktrina v kontexte socialnej politiky SR = Social Doctrine in the

Context of Social Policy of the Slovak Republic. In: Socialne zabezpecenie ako sucast socialnej

politiky. Brno : Tribun EU, 2015. ISBN 978-80-263-0886-7, s. 7-15

Blaha, L. 2014. Eurépsky socialny model — o dalej? Bratislava : VEDA, 2014. 79 s. ISBN 978-80-224-

1396-0

BOSA, M. 2013. Feminizmy v socialnej praci. Presov: FF PU

CAMPBELL, J. IOAKIMIDIS, V. MAGLAILIC, R. A. 2019.Social work for critical peace: a comparative

approach to understanding social work and political conflict, European Journal of Social

Work, 22:6, 1073-1084, DOI: 10.1080/13691457.2018.1462149

CANGAR, M. (ed.) (2015) Riadenie a manazment prechodu z institucionélnej na komunitnu

starostlivost.. Bratislava: Implementa¢na agentura MP SVR SR. ISBN 978-80-970110-7-9.

CARRADORE, M. People’s Attitudes Towards the Use of Robots in the Social Services: A Multilevel

Analysis Using Eurobarometer Data. Int J of Soc Robotics (2021). https://doi.org/10.1007/s12369-021-

00831-4

CAMBALIKOVA, M. 2009. Socialny $tat: ob&ianstvo, prava, zaclenenie. Sladkoviovo : Vysoka $kola

v Sladkovicove, 2009. 138 s. ISBN 978-80-89267-33-0.

DURKOVA, I. a kol. 2013. Socidlni politika. Praha : Grada, 2013. 200 s. ISBN 978-80-247-. 3880-2.

DALRYMPLE, J., BURKE, B. 1995. Anti-Oppressive Practice, Social Care and the Law.

DOMINELLI, L. 2002. Anti-oppressive social work theory and practice. London, UK: Palgrave

Macmillan.

DOMINELLI, L. 2012 Green Social Work. From Environmental Crises to Environmental Justice.

London: Polity Press

DOMINELLI, L. (Ed.) 2020 The Routledge Handbiik of Green Social Work. London: Routledge, ISBN

9780367580759

DURKOVA, I. a kol. 2013. Sociélni politika. Praha : Grada, 2013. 200 s. ISBN 978-80-247-. 3880-2.

FINN, J., M JACOBSON. 2008. Just practice: A social justice approach to social work (2nd ed.).

Peosta, |A: Edie Bower Publishing Co

FOOK, J. 2002. Social work: Critical theory and practice. London, UK: Sage Publications

GIANSATI,D. 2021. The Social Robot in Rehabilation and Assistance.: What Is the Future?

Healthcare 2021, 9(3), 244; hitps://doi.org/10.3390/healthcare9030244

GREY, M., S. WEBB. 2008. Global “double” standarts in social work: A critical analysis”. Retrieved

from https://www.researchgate.net/publi cation/248920653

The_Myth_of Global_Social_Work_Double_Standards_and_the_Local-Global_Divide.

DOI:10.1080/10428230802077988

HUGHES, O.E. 2018. Public management and administration: An introduction. Fifth edition. England:

Red Globe Press. 2018, s. 416. ISBN 978-1137560070.

JANEBOVA, R. 2014. Kriticka socialni prace. Hradec Kralové: Gaudeamus. ISBN 978-80-7435-413-7.

Dostupné na: https://www.uhk.cz/file/edee/filozoficka-akulta/studium/janebova_-
kriticka_socialni_prace.pdf

KEKKONEN, S. 2002. Novy model strategického fizeni: finsky pfistup. Finsko.2002, Dostupné z:

http://www.mvcr.cz/casopisy/s/2002/0039/pril_4.html.
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KREBS, V. a kol. 2010. Socialni politika. Praha : Wolters Kluwer, 2010. 2010. 542 s. ISBN 978-80-
7357-585-4.

LEICHSENRING, K. et al. 2015. ,Good Care* from care workers views. Preconditions, aims and
perspectives for quality improvement in long-term care. GAM 2015 of the European Centre for Social
Welfare Policy and Research. Vienna, 8-9 September, 2015.

LEONARD, P. 200). The future of critical social work in uncertain conditions. Critical Social Work, 2(1).
Retrieved from /criticalsocialwork/the-future-of-critical-social-work-in-uncertain-conditions

LEVICKA, J. a kol.2012. Ekosociélne pristupy v socidlnej praci. Trnava: Oliva

LEVICKA, J. a kol. (2013) Socialne sluzby — vyvoj, sucasny stav a moznosti merania ich kvality.
Trnava: FZaSP TU v Trnave. ISBN 978-80-8082- 738-0.

MARY, N. (2008). Social work in a sustainable world. Chicago, lll: Lyceum Books, Inc.

MULLALY, B.2007. The new structural social work (3rd ed.). Toronto, ON: Oxford University Press.
MUNKOVA, G. a kol. Sociélni politika v evropskych zemich. Praha : Univerzita Karlova, 2005.

ISBN 80-246-0780-8.

O'BRIEN, J. The Genius of the Principle of Normalization. Dostupné on-line [10.6.2016]:
http://thechp.syr.edu/wp-content/uploads/2013/10/ Genius.pdf

O’FLYNN, J. 2007. From New Public Management to Public Value: Paradigmatic Change and
Managerila Implications. In Australian Journal of Public Administration. ISSN 0313-6647. Vol 66. 2007,
Nr. 3, pp. 353-366. Dostupné z: https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/j.1467 -
8500.2007.00545.

PAYNE, M. (1997) Modern Social Work Theory, 2nd edn. London: Macmillan

PENNA, S. 2010. Globalization, social exclusion and the possibilities for global social work and
welfare. Retrieved from http://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/714052818

REPKOVA, K. 2016. Kvalita v kontexte transformacie socialnych sluzieb. Bratislava: Institat pre
vyskum prace a rodiny. ISBN: 978-80-7138-146-4

ROGOWSKI, S. 2011. Managers, managerialism and social work with children and families: the
deformation of a profession? Practice Social Work in Action, 23(3):157-167

ROTH,W, K. BRIAR--LAWSON (Eds.).2011. Globalization, social justice, and the helping professions.
Albany, NY: State University of New York Press.

RUCINSKA, S. — MITALOVA, J. 2006. Manazérske pristupy vo verejnej sprave. In: Manazment 2006 :
tedria, trendy a prax. PreSov: PreSovska Univerzita v PreSove. 2006, s. 65- 72. ISBN 80-8068-512-6.
SHEPARD, M., L. DZIENGEL. 2016. Feminist social work practice: Implications for the twenty-first
century. In S. Wendt & N. Moulding (Eds.), Contemporary feminisms in social work practice (pp. 24—
39). Routledge/Taylor & Francis Group. https://doi.org/10.4324/9781315774947-3

STANEK, V. a kol. 2011. Socialna politika: Teoria a prax. Bratislava : Sprint, 2011. 42 s. ISBN 978-.
80-89393-28-2.

TIMOR-SHELVIN, S., B. ORLY. 2020. The tension between managerial and critical professional
discourses in social work. Journal of Social Work, 21(4):951-969
https://doi.org/10.1177/1468017320949359

TSUI, M.S.,F.C.H. CHEUNG. 2020. Gone with the Wind. The Impacts of Managerialism on Human
Services-The British Journal of Social Work. 34(3):437-442

VISEK, P., PRUSA, L. 2012. Optimalizace socidlnich sluzeb. Praha: VUPSV, v.v.i. A Voluntary
European Quality Framework for Social Services (2010) Social Protection Committee. Dostupné on-
line [22/6/2015]: http://wedo.tttp.eu/system/files/24172_WeDo_summary_ A4_4p_CS_WEB.pdf
ZAPF, M. 2009. Social work and the environment: Understanding people and place. Toronto, ON:
Canadian Scholars’ Press Inc.

Odporucana literatara skusky k oblasti si Vedecké kontexty socialnej prace a socialnych
sluzieb:

AGENDA 2030 . Dostupné na: https://www.mirri.gov.sk/sekcie/investicie/agenda-2030/index.html
BERKELEY, G. 2004. Esej o nové teorii vidéni. Pojednani o principech lidského poznani. Praha:
OIKOYMENH, ISBN 80-7298-112-9

BSCHIR, K., J. SCHAW (Eds.) 2021. Interpreting Feyerabend Critical Essey. New York:

Cambridge University Press. ISBN:9781108575102. DOI: https://doi.org/10.1017/9781108575102
D’ANGELOQ, J. Ethics in Science. New York: Tylor and Francis .ISBN 9781138035423
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DALE,J ET AL.- Ethics and scientific publication. Adv Physiol Educ 29: 59-74, 2005;
doi:10.1152/advan.00056.2004.

DAVID, B., J. D. Resnik, 2020: What is Ethics in Research & Why is it important?, 2020, [online] [cit.
2021-12-6]. Dostupne na: https://www.niehs.nih.gov/research/resources/bioethics/whatis/index.cfm?.
DLOUHA, J. 2010. Pravda ve védéd, ¢i véda v pravdé? Reflexe dila Emanuela Radla v Eeské filozofii.
Paideia, 7(1): 1-13. Dostupné na: file:///C:/Users/Jana/Downloads/1832-Article%20Text-9111-1-10-
20200722.pdf

DORCAK P. — DORCAKOVA, M. Marketing vyvoj od klasického k novodobému. Presov: Statna
vedecka kniznica, 2008. 115 s. ISBN 978-80-85734-76-8.

FAJKUS,B 2005. Filosofie vyvoj, sou€asnost a perspektivy a metodologie védy. Praha: Academie,
ISBN: 80-200-1304-0

FILKORN, V.1998. Povaha suc€asnej vedy a jej metody.: VEDA, ISBN: 80-224-0564-7

HARRE,R., G.R. GILLETT. 2001. Diskurz a mysel. Uvod do diskurzivnej psycholdgie. Bratislava: IRIS,
ISBN: 80-89018-08-4

HEMBERG, S. 1995. Ethics in research. Scandinavian Journal of Work, Environment & Health
21(4):241-243

HOLTON, G. 1999. Véda a antivéda. Praha: Academia, ISBN: 80-200- 0717-2

JAKUBIKOVA D. Strategicky marketing: Stratégie a trendy. Praha: Grada Publishing. a. s., 2008. 272
s. ISBN 978-80-247-2690-8

KELLY,A. 2020.How Scientists Communicate: Dispatches from the Frontiers of Knovledge. Osxord: Oxford
Scholarship, DOI: 10.1093/0s0/9780190936600.001.0001

KNECHT, P., DVORAK, D.: Etika védecké prace a publikovani pro mirné pokrogilé. Pedagogicka
orientace, 2013, ro€. 23, €. 4, 554-578 s.

KOTLER P. — KELLER K.L. Marketing Management — 14th ed., New Jersey: Prentice Hall, 2012. 657
s. ISBN 978-0-13-210292

KUHN, T. Struktura vedeckych revolucii. Bratislava

LAKATOS, I. Falsification and the methodology of scientific research programmes. In: LAKATOS, 1.,
MUSGRAVE,A. (Eds.), Criticism and the Growth of Knowledge. New York: Cambridge University
Press. pp. 91-195 (1970)

LEHRER, K. 1999. Tedria poznania. Bratislava: INFOPRESS, ISBN:80-85402-34-3

LOCKE: J. 1983. Rozprava o fludskom rozume. Bratislava: Pravda:

MANDA, V. 2005. Tedria poznania Johna Locka. Bratislava: IRIS, ISBN 80- 89018-88-2

NOVOTNY, J. 2006.: Etika a autorstvo vo vedeckych publikéciach. 2005, 59-65. s. ISSN 1212-4117.
[online] [cit. 26.6.2021]. Dostupné na: https://kont.zsf.jcu.cz/pdfs/knt/2005/01/12.pdf

OBDRZALEK, Z. HORVATHOVA, K. Organizdcia a manazment s$kolstva (Terminologicky
a vykladovy slovnik), Slovenské pedagogické nakladatelstvo, Svornost, a. s., Breatislava, ISBN 80-
10-00022-1.

PARTIIPATIVNY proces pripravy Koncepcie rozvoja OS na roky 2021 - 2030
https://www.minv.sk/?ros_pp-kros-2021-2030

PATOCKA, J. 2003. Uvod do fenomenologické filosofie. Praha: OIKOYMENH, ISBN: 80-7298-064-5
PESEK, Jifi. Podvod jako vazny problém svétové védy i aktualni eské historiografie. In: Cesky
Casopis historicky, 2014, ro¢. 112, ¢€.3, s. 511.

PLAN obnovy pre Eurépu Dostupné na: https://www.consilium.europa.eu/sk/policies/eu-recovery-plan/
PLAN obnovy a odolnosti. Dostupné na: https://www.employment.gov.sk/sk/uvodna-stranka/plan-
obnovy-odolnosti/

PLASIENKOVA., Z.: Etika a veda: Poznamky k niektorym moralnym aspektom vedeckého vyskumu.
2020,79-89. s [online] [cit. 26.6.2021]. Dostupné

na: http://veshod.sk/wpcontent/uploads/2016/10/etika_a_veda-plasienkova.pdf

POPER, K. The Logic of Scientific Discovery. London: Routledge. ISBN 9780415278447

RYBAR,J. 1997. Uvod do epistemologie Jeana Piageta. Bratislava: IRIS. ISBN 80-88778-43-3
SEDLACKOV4, H., BUCHTA, K. 2006. Strategicka analyza. Bratislava: Vydavatelstvo C. H. Beck,
ISBN 80-7179-367-1.STECIKOVA, E., HRASKOVA, J. 2013. , Indtitucionalizacia a riadenie etiky v
akademickej institucii., 239-249 s. [online] [cit. 2021-11-1]. Dostupné

na: http://www.cutn.sk/Library/proceedings/mch_2013/editovane_prispevky/27.%...

WALTHER, C. 2020. Development, Humanitarian Aid, and Social Welfare. Social Change

from the Inside Out. Cham: Springer Nature Switzerland AG
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

Poznamky: - éasova zat’az Studenta: 600 hodin, z toho:
Prezen&né / Kombinované Studium (P, S, C) P 5 hodin:
samostudium: 595

aktualizcia informécii, praca s legislativou:

priprava a vyplfiovanie tlaCiv a formularov:

iné:

Vyuéujuci: prednasky/konzultacie/seminare:

Prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD, doc. PhDr. Mgr. Ofga Bo¢akova, PhD., mim. prof., doc. ThDr.
Juraj Sedlacek, PhD., DiS., PhDr. Michal Imrovi¢, PhD., PhDr. Darina Kubi¢kova,PhD.

jazyk vyuéby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 15.1.2022

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: | Nazov predmetu: Epistemoldgia a metodoldgia vedy

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): P

Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metéda $tadia: | prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 6

Odporucéany semester/trimester studia: 1.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Sucastou hodnotenia je aj aktivha participacia na vyuke,
spravne a v€asne vypracovanie uloh zadanych v ramci predmetu, vypracovanie a obhajoba vedeckej
eseje. Za tieto aktivity mbéze Student ziskat az 45% celkového hodnotenia. Zaverecné hodnotenie bude
realizované ustnou skuskou, za ktoru Student moze ziskat maximalne 55% bodov z celkovych 100%.
V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % G&ast na vyugovani (pozri Studijny
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).

Stupnica hodnotenia:

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat’ minimalne 56% % z celkovych 100% bodov.
Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100% — 92%, B (velmi dobre) 91% — 83%, C (dobre) 82% — 74%—
65%, E (dostatoCne) 64% — 56%, FX (nedostatoéne) 55% — 0%.

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska :
» teoretické poznatky z oblasti tedrie vedy,
> prehibi si poznatky z oblasti filozofie a metodolégie,
» vedomosti o su€asnych trendov v oblasti vedeckého myslenia,
» poznatky o vplyve globalizacie na oblast vedeckého poznania.
Absolvovanim predmetu Student nadobudne zruénosti:
» dokaze identifikovat jednotlivé pristupy vo vede,
» aplikovat vedecku etiku vo vedeckej praci,
» aplikovat teoretické poznatky do empirického poznavania prirodzeného ludského sveta,
» vedecky argumentovat.
Absolvovanim predmetu Student ziska kompetencie, vratane prenositel'nych kompetencii:

» precizne planovat a realizovat’ pracovné procesy
» posilni si kompetenciu kriticky mysliet.

Struéna osnova predmetu:
1) Uvod do vedy a vedeckého myslenia. Epistemologické hladisko
2) Formy a spdsoby ludského poznavania; veda ako Specificky sposob poznavania
3) Empiricizmus/pozitivizmus
4) Popper a falzifikacionizmus/falibilizmus . Limity falzifikacionizmu
5) Kuhn a tedria vedeckych revolucii
6) Lakatos a vyskumny program
7) Feyerabend a epistemologicky anarchizmus
8) Hlavné paradigmy v socialnych vedach: pozitivizmus, interpretativizmus, kriticky realizmus
9) Epistemologické pristupy k vede: Ako socialni pracovnici vedia ¢o maju robi?
10) Skepticizmus vo vede: kriza vedeckého poznania
11) Veda a moderny svet
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12) Zavere€né zhrnutie

Odporucana literatira:

BERKELEY, G. 2004. Esej o nové teorii vidéni. Pojednani o principech lidského poznéani. Praha:
OIKOYMENH, ISBN 80-7298-112-9

BSCHIR, K., J. SCHAW (Eds.) 2021. Interpreting Feyerabend Critical Essey. New York:
Cambridge University Press. ISBN:9781108575102. DOI: https://doi.org/10.1017/9781108575102
FAJKUS,B 2005. Filosofie vyvoj, sou€asnost a perspektivy a metodologie védy. Praha: Academie,
ISBN: 80-200-1304-0

FILKORN, V.1998. Povaha sucasnej vedy a jej metody.: VEDA, ISBN: 80-224-0564-7

HARRE,R., G.R. GILLETT. 2001. Diskurz a mysel. Uvod do diskurzivnej psycholdgie. Bratislava: IRIS,
ISBN: 80-89018-08-4

HOLTON, G. 1999. Véda a antivéda. Praha: Academia, ISBN: 80-200- 0717-2

KUHN, T. Struktara vedeckych revolucii. Bratislava

LAKATOS, I. Falsification and the methodology of scientific research programmes. In: LAKATOS, 1.,
MUSGRAVE,A. (Eds.), Criticism and the Growth of Knowledge. New York: Cambridge University
Press. pp. 91-195 (1970)

LEHRER, K. 1999. Tedria poznania. Bratislava: INFOPRESS, ISBN:80-85402-34-3

LOCKE: J. 1983. Rozprava o fudskom rozume. Bratislava: Pravda:

MANDA, V. 2005. Teéria poznania Johna Locka. Bratislava: IRIS, ISBN 80- 89018-88-2
PATOCKA, J. 2003. Uvod do fenomenologické filosofie. Praha: OIKOYMENH, ISBN: 80-7298-064-5
POPER, K. The Logic of Scientific Discovery. London: Routledge. ISBN 9780415278447
RYBAR,J. 1997. Uvod do epistemologie Jeana Piageta. Bratislava: IRIS. ISBN 80-88778-43-3

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznamky: - €asova zat'az Studenta: 180 hodin, z toho:
Prezenéné / Kombinované studium (P, S, C): 8 hodin za semester
samostudium: 172 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplfiovanie tlaciv a formularov:

iné:

Vyucujuci: prednasky/konzultacie/seminare:
P: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.

S. PaedDr. Monika Orlikova, PhD.

jazyk vyucéby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 20.11.2021

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: | Nazov predmetu: Etika starostlivosti

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): povinny predmet

Odporuéany rozsah vyucéby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metéda Stadia:  prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 3

Odporucéany semester/trimester studia: 3.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Sucastou hodnotenia je aktivna participacia na vyuke,
zapdjanie sa do rieSenia konkrétnych etickych principov a moralnych noriem, vypracovanie uloh
vramci predmetu zadanych vyucujucim. Spolu to tvori 40% celkového hodnotenia. Zaverecné
hodnotenie — pisomny test predstavuje 60% celkového hodnotenia.

Studenti s individualnym $tudijnym planom musia mat' 50% G&asti na vyugovani (vid. Studijny poriadok
UCM v Trnave § 13).

Pre Uspesné absolvovanie predmetu je potrebné, aby Student ziskal minimalne 56 bodov zo 100
bodov.

Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100 — 92 B (velmi dobre) 91 — 83 C (dobre) 82 — 74 D
(uspokojivo) 73 — 65 E (dostatoCne) 64 — 56 FX (nedostato¢ne) 55 — 0

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska vedomosti:
-z oblasti etického diskurzu 20. a 21. storocia vedeného v pomahaijucich profesiach,
- zo Specifickych prienikov etiky- moralky-psycholégie,
-z etiky pre technologicku spolo¢nost,
-z etiky starostlivosti ako alternativa k etike prava, Ci etike zodpovednosti.

Student / $tudentka ziska a rozvinie si nasledovné zruénosti:
definovat zakladné etické terminologické pojmy
- rozliSovat medzi ,muzskym*“ a ,zenskym“ pristupom
- aplikovat principy etiky starostlivosti pri rieSeni konkrétnych pripadov
- vyuzit teoretické poznatky pri rieSeni etickych dilem
- viest eticky diskurz zalozeny na faktoch.

Student / $tudentka si posilni nasledovné prenositelné kompetencie:
- eticky konat,
- vecne komunikovat.

Struéna osnova predmetu:
1) Uvod do $tadia predmetu.
2) Vztah &loveka k sebe samému. Vztah &loveka k INEMU.

3) Stretnutie s Druhym
4) Etika starostlivosti ako moralna tedria.
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5) Formovanie etiky starostlivosti.

6) Carol Gilliganova a etika starostlivosti.

7) Princip zodpovednosti vs. princip lasky

8) Vyvazenost a spravodlivost v starostlivosti.

9) Dospely Clovek v etike starostlivosti.

10) Sloboda a zodpovednost

11) Spravodlivost a milosrdenstvo. Podpora v utrpeni.
12) Odpustenie ako eticka kategdria a moralny problém.

Odporucéana literatira:

1) FOBELOVA. D. (Ed.) 2005. Aplikované etiky v kontexte si¢asnosti. Banska Bystrica: FHV
UMB, ISBN 80-8083- 141—6. Dostupné
na:https://www.ff.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=a&D=500

2) GILLIGAN, Carol. Jinym hlasem: o rozdilné psychologii muzd a zen. Praha: Portal, 2001. 192
s. ISBN 80-7178-402-8.

3) HELD, V. 2006. The Etgics of Care, Personal, Political, and Global. Oxford: Oxford
Scholarship Online. DOI: 10.1093/0195180992.001.0001

4) HENRIKSEN, J. O., J.A. VETLESEN. 2000. Blizké a vzdalené. Etické teorie a principy
prace s lidmi. Boskovice: Frantisek Salé - ALBERT, ISBN 8085834855

5) JANKOVSKY, J.: Etika pro pomahaijici profese, 2018. Praha: Triton, 302s. ISBN 978-80-7553-
414-9.

6) JONAS, H. 1997. Pokus o etiku pro technologickou civilizaci. Praha: OIKOYMENH, 1997

7) JESENKOVA, A. 2016. Etika starostlivosti. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika. 131 s.
ISBN 978-80-8152-472-1.

8) JESENKOVA, A. 2019. Rela¢na autondmia ako ciel mravnej vychovy. Perspektiva
etiky starostlivosti. Kosice: Katedra aplikovanej etiky, Filozoficka fakulta UPJS. In:
Scientia et Eruditio, €. 2/2019, Pedagogicka fakulta, Trnavska univerzita v Trnave.

9) KROEGER-MAPPES, J. 1994. The Ethic of Care vis-s-vis the Ethic of Rights: A Problem for
Contemporary Moral Theory. Hypatia 9(3):108-131

10) KUTNOHORSKA, J. - CICHA, M. - GOLDMANN, R. 2011. Etika pro zdravotné socialni
pracovniky. Praha: Grada, 2011. 189 s. ISBN 978-80-2473-843-7.

11) LEVICKA, J.- LEVICKA, K.: KItgové témy v profesijnej etike socialnej prace. Trnava: Fakulta
zdravotnictva a socialnej prace, 2015. 188 s. ISBN 978-80-80882-942-1.

12) MALIK, B. Fenomény volby a zodpovednosti v kontexte socialnej prace. Dostupné na:
https://revue.vsdanubius.sk/sites/default/files/MAL % C3%8DK%2C%20B.%20-%20FENOM%
C3%89INY %20V0%C4%BDBY %20A%20ZODPOVEDNOSTI%20V%20KONTEXTE %
20S0OC%

13) MATURKANIC, P. P. 2018. Zaklady etiky. Vybrané otazky z praktické filosofie. Terezin:
VSAP, 2018. 155 s. ISBN 978-80-87871-05-8.

14) MATURKANIC, P. P. 2020. Zaklady etiky Il. Vysokoskolska uéebnice. Terezin: VSAP, 2020.
166 s. ISBN 978-80-87871-08-9.

15) RAJSKY, A. .2021. Etika pre $tudentov pedagogiky. Trava: PAFTU ISBN 978-80-568-0418-
6 Dostupné na:
file:///C:/Users/Jana/Downloads/rajsky-etika-pre-studentov-pedagogiky-2021.pdf

16) SMOLKOVA, E.2018. K otazke vplyvu Hansa Jonasa na suéasnu etiku. FILOZOFIA,
73(9):731-741 Dostupné na:
http://www.klemens.sav.sk/fiusav/doc/filozofia/2018/9/731-741.pdf

17) TVRDON, M. - BAKOVA, D. - MALISKOVA, Z. - MATEL, A. - MOJTOVA, M. 2014. Etika
socidlnej prace. Nitra: UKF. 196 s. ISBN 978-80558-0665-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Poznamky: - ¢asova zat'az Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezencné stadium (P, S): 8 hodin za semester
samostudium: 82 hodin

aktualizcia inform@cii, praca s legislativou:

priprava a vyplfiovanie tlaCiv a formularov:

iné:

Vyuéujuci: prednasky/konzultacie/seminare: doc. ThDr. Juraj Sedlacek, PhD., DiS.
jazyk vyucéby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: | Nazov predmetu: Etika vo vedeckej praci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): povinny predmet

Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metéda Studia: prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 4

Odporucéany semester/trimester studia: 1.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Sucastou hodnotenia je aktivna participacia na vyuke,
zapajanie sa do rieSenia konkrétnych etickych principov vo vede, vypracovanie uloh v ramci predmetu
zadanych vyucujucim. Spolu to tvori 40% celkového hodnotenia. Zaverecné hodnotenie — pisomny test
predstavuje 60% celkového hodnotenia.

Studenti s individualnym $tudijnym planom musia mat 50% Gg&asti na vyugovani (vid. Studijny poriadok
UCM v Trnave § 13).

Pre uspesné absolvovanie predmetu je potrebné, aby Student ziskal minimalne 56 bodov zo 100
bodov.

Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100 — 92 B (velmi dobre) 91 — 83 C (dobre) 82 — 74 D
(uspokojivo) 73 — 65 E (dostatoéne) 64 — 56 FX (nedostatone) 55 -0

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska vedomosti:
-z oblasti etiky vo vedeckej praci
- o spolocenskej zodpovednosti vedy,
- o ochrane vyskumného subjektu,
- o vedeckej integrite.

Student / $tudentka ziska a rozvinie si nasledovné zruénosti:
- zrucnost aplikovat etické principy do vedeckej prace
- identifikovat rizika vedeckého vyskumu,
- tvorit neutralne, objektivhe posudky na vedecke vystupy.

Student / $tudentka si posilni nasledovné prenositelné kompetencie:
- eticku kompetenciu
- nezaujate a objektivne posudzovat vystupy inych odbornikov.

Struéna osnova predmetu:

1) Veda ako Specificka oblast’ praxe

2) Povinnosti vyskumu voci spolo¢nosti

3) Nezavislost vyskum vs. financovanie vyskumu

4) Vyskum na objednavku, otvorenost a konflikty zaujmov

5) Vedecka integrita, pravdivost a zodpovednost

6) Neistota, riziko a princip predbeznej opatrnosti

7) Ochrana vyskumnych subjektov — informovany suhlas apod.

8) Eticky, nezaujaty pristup k inym nositelom vyskumu a ich vystupom (objektivne a spravodlivé
hodnotenie projektov, vedeckych prac a pod.)
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9) Zodpovednost za humanne vyuzitie vysledkov vlastného badania.

10) Prinos vedy k trvalo udrzatelnému rozvoju

11) Specificka zodpovednost vyskumu: prispievat ku globalnej spravodlivosti
12) Férovost voéi kolegom vo vyskumnom time a vo vede.

Odporucana literatira:

1) D’ANGELO, J. Ethics in Science. New York: Tylor and Francis .ISBN 9781138035423

2) DALE,J ET AL.- Ethics and scientific publication. Adv Physiol Educ 29: 59-74, 2005;
doi:10.1152/advan.00056.2004.

3) DAVID, B., J. D. Resnik, 2020: What is Ethics in Research & Why is it important?, 2020,
[online] [cit. 2021-12-6]. Dostupné
na: https://www.niehs.nih.gov/research/resources/bioethics/whatis/index.cfm?.

4) DLOUHA, J. 2010. Pravda ve v&déd, & véda v pravdé? Reflexe dila Emanuela Radla v Seské
filozofii. Paideia, 7(1): 1-13. Dostupné na: file:///C:/Users/Jana/Downloads/1832-Article%20Text-
9111-1-10-20200722.pdf

5) HEMBERG, S. 1995. Ethics in research. Scandinavian Journal of Work, Environment & Health

6) 21(4):241-243

7) KELLY,A. 2020.How Scientists Communicate: Dispatches from the Frontiers of Knovledge. Osxord:
Oxford Scholarship, DOI: 10.1093/0s0/9780190936600.001.0001

8) KNECHT, P., DVORAK, D.: Etika védecké prace a publikovani pro mirné pokrogilé.
Pedagogicka orientace, 2013, ro€. 23, €. 4, 554-578 s.

9) NOVOTNY, J. 2006.: Etika a autorstvo vo vedeckych publikaciach. 2005, 59-65. s. ISSN 1212-
4117. [online] [cit. 26.6.2021]. Dostupné na: https://kont.zsf.jcu.cz/pdfs/knt/2005/01/12.pdf

10) PESEK, JiFi. Podvod jako vazny problém svétové védy i aktualni deské historiografie. In:
Cesky &asopis historicky, 2014, ro¢. 112, &.3, s. 511.

11) PLASIENKOVA., Z.: Etika a veda: Poznamky k niektorym moralnym aspektom vedeckého
vyskumu. 2020,79-89. s [online] [cit. 26.6.2021]. Dostupné
na: http://veshod.sk/wpcontent/uploads/2016/10/etika_a_veda-plasienkova.pdf

12) STECIKOVA, E., HRASKOVA, J. 2013. , Institucionalizcia a riadenie etiky v akademicke;j
institdcii., 239-249 s. [online] [cit. 2021-11-1]. Dostupné
na: http://www.cutn.sk/Library/proceedings/mch_2013/editovane_prispevky/27.%...

13) NOVOTNY, J.: Etika a autorstvo vo vedeckych publikaciach. 2005, 59-65. s. ISSN 1212-4117.
[online] [cit. 2021-11-8]. Dostupné na: https://kont.zsf.jcu.cz/pdfs/knt/2005/01/12.pdf

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznamky: - ¢asova zat'az Studenta: 120 hodin, z toho:
Prezencné stadium (P, S): 8 hodin za semester
samostudium: 112 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplfiovanie tlaciv a formularov:

iné:

Vyuéujuci: prednasky/konzultacie/seminare: doc. ThDr. Juraj Sedlacek, PhD., DiS.
jazyk vyucby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 14.1. 2022

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Humanistické vychodiska
poradenstva

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): PV

Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metoda stadia: prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 3

Odporucéany semester/trimester studia: 3.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Sucastou hodnotenia je aj aktivna participacia na vyuke,
spravne a v€asne vypracovanie uloh zadanych v ramci predmetu, vypracovanie 2 kazuistickych stadii.
Za tieto aktivity mdze Student ziskat az 45% celkového hodnotenia. Zavere€né hodnotenie bude
realizované ustnou skuskou, za ktoru Student moze ziskat maximalne 55% bodov z celkovych 100%.
V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % u&ast na vyugovani (pozri Studijny
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).

Stupnica hodnotenia:

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat’ minimalne 56% % z celkovych 100% bodov.
Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100% — 92%, B (velmi dobre) 91% — 83%, C (dobre) 82% — 74%—
65%, E (dostatoCne) 64% — 56%, FX (nedostatoéne) 55% — 0%.

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska :
» teoretické poznatky humanistickej filozofie,
» poznatky z fenomenologického pristupu
» poznatky potrebné pre porozumenie humanistickej paradigmy ap.
Absolvovanim predmetu Student nadobudne zru¢nosti:
» aplikovat' teoretické poznatky do poradenského procesu,
» planovat socialnu intervenciu v kontexte humanitarnych pristupov,
» aplikovat fenomenologicky pristup v poradenstve.
Absolvovanim predmetu Student ziska kompetencie, vratane prenositelnych kompetencii:

> Prehibi si porozumenie &loveku v problematickej situacii
» Posilni si zruénosti pri praci so spatnou vazbou.

Struéna osnova predmetu:
1) Humanisticka filozofia ako vychodisko pristupu k ¢loveka
2) Fenomenoldgia a existencionalizmus ako vychodisko poradenstva
3) Otto Rank - osobnost
4) Reflexia, reflexivita v socialnej praci
5) Humanisticka paradigma v sociélnej praci - Clovek a prostredie, zakladné principy, zékladné
hodnoty
6) Potreba rovnovahy medzi socialnymi potrebami a socialnymi idealmi spolo¢nosti
7) Socialne fungovanie: Emdcie. Zmena a reakcia na zmenu. Socialne postoje
8) Sebaaktualizacia a kapacita pre-sebarozvoj
9) Socialna opora. Ludsky vztah a jeho vyznam pre socialne fungovanie
10) Socialne prostredie
11) Socialno-psychologické a komunikacné modely
12) Zavereéné zhrnutie
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Odporucana literatura:

BRISKA, F. 2003. Problém ¢&loveka a humanizmu v politickej filozofii. Bratislava: IRIS

COMA, M. T., HUNTER, Q. 2018. Empathy, Humanism, and Mindfulness in Multicultural Counseling
and Social Justice Work," The William & Mary Educational Review: Vol. 6 : Iss. 1, Article 6. Available
at: https://scholarworks.wm.edu/wmer/vol6/iss1/6

COOPER, M. 2009. Foreword. In: BOND, T. (Ed.) Standards and Ethics in Counselling in Action.
London: Sage

GABURA, J. Socialne poradenstvo. Bratislava: O.z. Socialna praca. ISBN: 80-89105-10-X
GUGGENBUHL-CRAIG, A. 2007. Praha: Portal, ISBN 978-80-7367-302-4

KRILL, D. 1978. Existential social work. New York, NY: Free Press

KRILLI, D. 1980. The beat worker: Humanizing social work and psychotherapy practice. New York, NY:
University Press of America.

LUKASOVA, E. 2009. Zaklady logoterapie. Obraz loveka. Metddy. Bratislava: Lug. ISBN:978-80-
7114704-6

NAVRATIL, P. a kol. 2014. Reflexivné posouzeni v socidlni praci s rodinami. Brno: Masarykova
univerzita. ISBN 978-80-210-7504-7

PAYNE, M. 2011. Humanistic Social Work. Core Principles in Practice

SAND, 1.2018. Citlivy pomocnik. Vysoka citlivost v pomahajicich profesich. Praha: Portal, ISBN 978-
80-262-1300-0

SCHOLL, M.B., A.S. McGOWAN, J. T. HANSEN. 2012. Humanistic Perspectives on Contemporary
Counseling Issues. London: Routledge. ISBN 9780415885959

SOLLAROVA, E. 2005. Aplikacia pristupu zameraného na &loveka (PCA) vo vztahoch. Bratislava:
Ikar. ISBN 80-551-0961-3

STEFAROI, P. 2016. Philosophy and Social Work: Philosophical Bases, Models and Sources for a
Humanistic Social Work. Scotts Valley, CA: Create Space Independent Publishing Platform ISBN-13 :
978-1723277733

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznamky: - €asova zat'az Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezenéné / Kombinované studium (P, S, C): 8 hodin za semester
samostudium: 82 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplnovanie tlaciv a formularov:

iné:

Vyucujuci: prednasky/konzultacie/seminare:
P: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.

S. PaedDr. Monika Orlikova, PhD.

jazyk vyucby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 20.11.2021

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: | Nazov predmetu: Kriticka socialna praca

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): P

Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metdda Studia: prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 5

Odporucéany semester/trimester studia: 2.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Sucastou hodnotenia je aj aktivha participacia na vyuke,
spravne a v€asne vypracovanie uloh zadanych v ramci predmetu, vypracovanie a obhajoba vedeckej
eseje. Za tieto aktivity mbéze Student ziskat az 45% celkového hodnotenia. Zaverecné hodnotenie bude
realizované ustnou skuskou, za ktoru Student moze ziskat maximalne 55% bodov z celkovych 100%.
V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % G&ast na vyugovani (pozri Studijny
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).

Stupnica hodnotenia:

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat’ minimalne 56% % z celkovych 100% bodov.
Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100% — 92%, B (velmi dobre) 91% — 83%, C (dobre) 82% — 74%—
65%, E (dostatoCne) 64% — 56%, FX (nedostatoéne) 55% — 0%.

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska :
> prehibi si poznatky z oblasti reformnej paradigmy,
» ziska poznatky z kritickej socialnej prace,
» ziska poznatky z ekologickych a ekosocialnych pristupov v socialnej praci,
» zoznami sa so socialnou pracou orientovanou na trvalo udrzatelny svet.
Absolvovanim predmetu Student nadobudne zruénosti:
» analyzovat poznatky v kontexte profesijnych hodnét,
» aplikovat teoretické poznatky do empirického poznavania prirodzeného ludského sveta,
» zapajat sa do vedeckého diskurzu.
Absolvovanim predmetu Student ziska kompetencie, vratane prenositelnych kompetencii:

» uplatnit’ vedecké poznatky pri rieSeni praktickych problémov,
» vediet konstruktivne spolupracovat.

Struéna osnova predmetu:

1) Reformna paradigma

2) Kriticka socialna praca.

3) Koncepty moci: Foucault a Giddens

4) Antiopresivne tedrie v socialnej praci

5) Antidiskriminacné tedrie v socialnej praci

6) Etnicky a kulturne senzitivna socialna praca

7) Feministicka socialna praca

8) Dopady globalizacie na socialnu pracu : ekosocialne pristupy
9) Dopady globalizacie na socialnu pracu: ekologické pristupy
10) Dopady globalizacie na socialnu pracu: zelena socialna praca
11) Socialna praca orientovana na trvalo udrzitelny svet
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12) Mier ako agenda socialnej prace.

Odporucana literatura:

ADAMS, R., L. DOMINELLI, M. PAYNE (Eds.). 2009. Critical practice in social work (2nd ed.).
Houndmills, UK: Macmillan Publishers.

ALLAN, J., B. PEASE, L. BRISKMAN (Eds.). 2003. Critical social work: An introduction to theories and
practices. Crows Nest, AU: Allen and Unwin.

ALPHONSO, W., E. D. HAYNES, R. N. SINGH. 1992 Ethnic-Sensitive Social Work Practice:, Journal
of Multicultural Social Work, 2:2, 43-52, DOI: 10.1300/J285v02n02_04

BAINES, D. (Ed). (2007). Doing anti-oppressive practice: Building transformation politicized social
work. Black Point, NS: Fernwood Publishing.

BOSA, M. 2013. Feminizmy v socialnej praci. Presov: FF PU

CAMPBELL, J. IOAKIMIDIS, V. MAGLAILIC, R. A. 2019.Social work for critical peace: a comparative
approach to understanding social work and political conflict, European Journal of Social

Work, 22:6, 1073-1084, DOI: 10.1080/13691457.2018.1462149

DALRYMPLE, J., BURKE, B. 1995. Anti-Oppressive Practice, Social Care and the Law.

DOMINELLI, L. 2002. Anti-oppressive social work theory and practice. London, UK: Palgrave
Macmillan.

DOMINELLI, L. 2012 Green Social Work. From Environmental Crises to Environmental Justice.
London: Polity Press

DOMINELLLI, L. (Ed.) 2020 The Routledge Handbiik of Green Social Work. London: Routledge, ISBN
9780367580759

FINN, J., M JACOBSON. 2008. Just practice: A social justice approach to social work (2nd ed.).
Peosta, IA: Edie Bower Publishing Co

FOOK, J. 2002. Social work: Critical theory and practice. London, UK: Sage Publications

GREY, M., S. WEBB. 2008. Global “double” standarts in social work: A critical analysis”. Retrieved
from hitps://www.researchgate.net/publi cation/248920653

The_Myth_of Global_Social Work _Double_Standards_and_the Local-Global_Divide.
DOI:10.1080/10428230802077988

JANEBOVA, R. 2014. Kriticka socialni prace. Hradec Kralové: Gaudeamus. ISBN 978-80-7435-413-7.
Dostupné na: https://www.uhk.cz/file/edee/filozoficka-akulta/studium/janebova_-
_kriticka_socialni_prace.pdf

LEONARD, P. 200). The future of critical social work in uncertain conditions. Critical Social Work, 2(1).
Retrieved from /criticalsocialwork/the-future-of-critical-social-work-in-uncertain-conditions

LEVICKA, J. a kol.2012. Ekosocialne pristupy v socidlnej praci. Trnava: Oliva

MARY, N. (2008). Social work in a sustainable world. Chicago, lll: Lyceum Books, Inc.

MULLALY, B.2007. The new structural social work (3rd ed.). Toronto, ON: Oxford University Press.
PAYNE, M. (1997) Modern Social Work Theory, 2nd edn. London: Macmillan

PENNA, S. 2010. Globalization, social exclusion and the possibilities for global social work and
welfare. Retrieved from http://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/714052818

ROTH,W, K. BRIAR--LAWSON (Eds.).2011. Globalization, social justice, and the helping professions.
Albany, NY: State University of New York Press.

SHEPARD, M., L. DZIENGEL. 2016. Feminist social work practice: Implications for the twenty-first
century. In S. Wendt & N. Moulding (Eds.), Contemporary feminisms in social work practice (pp. 24—
39). Routledge/Taylor & Francis Group. https://doi.org/10.4324/9781315774947-3

ZAPF, M. 2009. Social work and the environment: Understanding people and place. Toronto, ON:
Canadian Scholars’ Press Inc.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznamky: - ¢asova zat'az Studenta: 150 hodin, z toho:
Prezencné / Kombinované studium (P, S, C): 8 hodin za semester
samostudium: 142 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:
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priprava a vyplfiovanie tlaciv a formularov:
iné:

Vyuéujuci: prednasky/konzultacie/seminare:
P: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.

S. PaedDr. Monika Orlikova, PhD.

jazyk vyuéby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 20.11.2021

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: | Nazov predmetu: Obhajoba dizertacnej prace

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Typ predmetu (P, PV, V): P

Odporucéany rozsah vyucby (v hodinach):
Metdda stadia: prezencna

Forma Stadia: externa

Pocet kreditov: 30

Odporucéany semester/trimester stadia: 8.

Stupen stadia: 3.

Podmienujutce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V sulade so Studijnym poriadkom FSV UCM a aktualnymi legislativnymi predpismi méze Student
predlozit k zavere€nej obhajobe svoju dizertaénu pracu v 6. semestri doktorandského Studia v dennej
forme a v 8. semestri v externej forme.

Presny termin odovzdania dizertatnej prace iné s tym suvisiace nalezitosti su upravené v aktualnom
Harmonograme na prislusny akademicky rok.

Na obhajobu dizertatnej prace sa Student pisomne prihlasi. S pisomnou prihlaSkou, dizertatnou
pracou Student odovzda aj protokol originality a podpisany suhlas so zverejnenim a spristupnenim
Skolského diela verejnosti, t, j, podpisanu Licenénd zmluvu medzi autorom dizertaénej prace a SR.

K dizertatnej praci sa vypracuju 3 oponentské posudky a posudok Skolitela dizertacnej prace.
Obhajoba dizertacnej prace sa realizuje pred skuSobnou komisiou. Kredity sa Studentovi zapiSu az po
uspesnej obhajobe prace.

Pri obhajobe prace Student preukaze schopnost samostatného vedeckého badania a to v teoretickej aj
praktickej oblasti, schopnost aplikovat do dizertaénej prace etické zasady vedeckej prace.

Vysledky vzdelavania:

Dizerta¢nou pracou Student preukazuje schopnost tvorivo vedecky pracovat v Studijnom odbore, v
ktorom absolvoval $tudijny program. Student ma primeranu znalost o aktualnom stave teoretickych
vedomosti 0 spracovavanej problematike, ako aj o preferovanej vedeckej metodike. Pri tvorbe
dizertaCnej prace Student preukaze aj schopnosti aplikovat teoretické poznatky z oblasti filozofie vedy
a etiky vedeckej prace do svojho empirického skimania.

Struéna osnova predmetu:

1. Student sa oboznami s internymi materialmi (smernice, metodiky apod.) upravujdcimi formalne
nalezitosti dizertacnej prace.

2. Na vypracovani dizertacnej prace Student/ Studentka pracuje kontinualne od nastupu do
doktorandského Studia.

3. Podmienkou odovzdania dizertacnej prace je pisomny suhlas Skolitela obsiahnuty
v Skolitel[skom posudku.

4. Obhajoba dizertatnej prace sa zacina jej prezentaciou pred skiSobnou komisiou.

5. Po prezentacii dizertatnej prace oboznamia oponenti a Skolitel ostatnych ¢lenov komisie
s obsahom svojich posudkov, vratane poloZzenych otazok.

6. Doktorand vecne reaguje na posudky oponentov a zodpovie otazky poloZené v posudkoch.
otazok z posudkov a tieZ zodpovedanim otazok z komisie sa obhajoba diplomovej prace
kondi.

7. Po tejto Casti nasleduje rozprava, v ktorej Student reaguje na otazky a pripomienky ¢lenov
komisie.

8. Po tejto Casti nasleduje neverejna €ast, na ktorej komisia pre obhajobu dizertatnej prace
v neverejnom hlasovani rozhodne o kone€nom vysledku obhajoby dizertatnej prace.
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Odporucana literatara:
Konkrétna literatura zodpoveda téme dizertaénej prace, pricom minimalny pocet pouzitych zdrojov
uvedenych v dizertaénej praci je 50. Odporu€any minimalny podiel inojazy¢énych zdrojov predstavuje
50%. Pouzité zdroje musia koreSpondovat s témou dizertaCnej prace a musia obsahovat aktualne
poznanie v danej oblasti.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

Poznamky: - éasova zat'az Studenta: 900 hodin, z toho:
Prezenéné / Kombinované studium (P, S, C) P: 5 hodin
samostudium: 895

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplhovanie tlac¢iv a formularov:

iné:

Vyuéujuci: prednasky/konzultacie/seminare:

Prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD, doc. PhDr. Mgr. Ofga Bo&akova, PhD., mim. prof., doc. ThDr.
Juraj Sedlacek, PhD., DiS., PhDr. Michal Imrovi¢, PhD., PhDr. Darina Kubi¢kova, PhD.

jazyk vyuéby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 15.1.2022

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: | Nazov predmetu: Rozvojova a humanitarna pomoc

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): Pv

Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metdda Studia: prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 2

Odporucéany semester/trimester studia: 2.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Sucastou hodnotenia je aj aktivha participacia na vyuke,
spravne av€asne vypracovanie Uloh zadanych v ramci predmetu. Za pripravu projektu humanitarnej
pomoci mbze Student ziskat 10% z celkového hodnotenia. Za pripravu promo akcie moze Student ziskat
10% z celkového hodnotenia. Za tieto aktivity méze Student ziskat az 45% celkového hodnotenia.
Zaverecné hodnotenie bude realizované ustnou skiskou, za ktoru Student méze ziskat maximalne 55%
bodov z celkovych 100%.

V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % ugast na vyugovani (pozri Studijny
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).

Stupnica hodnotenia:

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat’ minimalne 56% % z celkovych 100% bodov.
Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100% — 92%, B (velmi dobre) 91% — 83%, C (dobre) 82% — 74%—
65%, E (dostatoCne) 64% — 56%, FX (nedostatoéne) 55% — 0%.

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska :
» teoretické poznatky z oblasti rozvojovej pomoci
» teoretické poznatky z oblasti humanitarnej pomoci,
> prehlad o zavazkov SR a EU v oblasti rozvojovej a humanitarnej pomoci
Absolvovanim predmetu Student nadobudne zruénosti:
» dokaze identifikovat vyznamnych organizaciach pdsobiacich v oblasti humanitarnej pomoci
» pripravit projekt humanitarnej pomoci mensieho rozsahu,
» pripravit promo akciu na podporu humanitarnych aktivit
» posilni si organizacné zru¢nosti
Absolvovanim predmetu Student ziska kompetencie, vratane prenositel'nych kompetencii:

» kompetenciu timovej prace
» kreativhu kompetenciu.

Struéna osnova predmetu:
1) Charakteristika situacii vyzadujucich humanitarnu pomoc
2) Charakteristika situacii vyzadujucich rozvojovi pomoc
3) Europske humanitarne hodnoty v praxi
4) Darcovstvo a filantropia. Financovanie rozvojovej a humanitarnej pomoci
5) Domace a zahrani¢né organizacie pdsobiace v oblasti humanitarnej pomoci
6) Humanitarna pomoc zamerana na deti
7) Humanitarna pomoc zamerané na obete vojnovych konfliktov
8) Humanitarna pomoc zamerana na pomoc po Zzivelnych katastrofach
9) Rozvojova pomoc ako nastroj boja proti chudobe
10) Dobrovolnictvo ako sucast rozvojovej a humanitarnej pomoci
11) Humanitarne projekty.
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12) Spolo¢na zodpovednost

Odporucana literatura:

BEARDWELL , J. Human Resource Managment. New York: Pearson Education Limited, 2017
BERISTAIN, C.M. 2008. Humanitarian Aid Work. Philadelphia University of Pennsylvania Press. ISBN:
0812220536

CINTULOVA, Lucia. 2010. Dobrovolnictvo ako nastroj na komunitny rozvoj a sebarozvoj. In:
ANON. Sbornik konfrence. Dobrovolnictvo v Eeské spole€nosti. Sou¢asnost a perspektivy.
Kroméfiz, Klub UNESCO KroméFiz a Hestia — Narodni dobrovolnické centrum, 2010, s. 83 — 88.
TAYLOR, S. 2016. Human Resource Managment. People and Organisations. London: CIPD-
Kogan Page , ISBN 13: 9781843984160

WALTHER, C. 2020. Development, Humanitarian Aid, and Social Welfare. Social Change from the
Inside Out. Cham: Springer Nature Switzerland AG

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznamky: - ¢asova zat'az Studenta: 60 hodin, z toho:
Prezenéné / Kombinované studium (P, S, C): 8 hodin za semester
samostudium: 52 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplnovanie tlaciv a formularov:

iné:

Vyucéujuci: prednasky/konzultacie/seminare:
P: PhDr. Michal Imrovi¢, PhD.

S. PhDr. Zuzana Drakova, PhD.

jazyk vyucéby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 20.11.2021

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
Socialna politika v globalnom priestore

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): povinny predmet

Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metdda stadia: prezenéna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 5

Odporucéany semester/trimester stadia: 2.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Su€astou hodnotenia je aj aktivha participacia na vyuke,
spravne a v€asne vypracovanie Uloh zadanych v ramci predmetu. Za tieto aktivity méze Student ziskat
az 45% celkového hodnotenia. Zavere¢né hodnotenie bude realizované Ustnou skuskou, za ktoru
Student moze ziskat' maximalne 55% bodov z celkovych 100%.

V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % ugast na vyugovani (pozri Studijny
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).

Stupnica hodnotenia:

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat’ minimalne 56% % z celkovych 100% bodov.
Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100% — 92%, B (velmi dobre) 91% — 83%, C (dobre) 82% — 74%—
65%, E (dostatoCne) 64% — 56%, FX (nedostatocne) 55% — 0%.

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu student ziska:
» teoretické poznatky o zakladnych modeloch socialnej politiky
» vedomosti o prepojeni globalneho prostredia a socialnej politiky
> poznatky o procese socialneho zaélefiovania na urovni EU
» poznatky o vyluénych kompetenciach ¢lenskych Statov EU v oblasti socialnej politiky.
Absolvovanim predmetu Student nadobudne zruénosti:,
» dokaze kriticky vyhodnotit’ jednotlivé modely socialnej politiky,
» prognozovat oblasti dynamickych zmien
Absolvovanim predmetu Student ziska kompetencie, vratane prenositel'nych kompetencii:

» chapat dianie v socialnej oblasti v nadregionalnych suvislostiach
» posilni si kritické myslenie v oblasti formovania globalnych obéianskych postojov

Struéna osnova predmetu:
1) Modely socialnej politiky, teoretické koncepcie
2) Modifikacie a typy socialnych prav. Su€asné platné medzinarodné regulativy v oblasti
socialnych prav
3) Globalizacia a kriza socialneho $tatu
4) Vyvoj a su€asné trendy v eurdpskej socialnej ochrane a socialnej politike
5) Europsky socialny model a udské prava
6) Europsky proces socialneho zaclenovania, inkluzie.
7) Aktualne trendy v europskej socialnej politike
8) Globalne problémy a rozvojova spolupraca
9) Zivotné prostredie s ohladom na globalne aspekty
10) Stratégie globalneho vzdelavania
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11) Eurdpska stratégia zamestnanosti
12) Rodinna politika v krajinach Eurépskej unie

Odporucéana literatira:

Bocgakova, O. 2015. Socialna politika a socialne zabezpecéenie. Brno : Tribun, s.r.o., 2015. 170 s.
ISBN 978-80-263-0938-3.

Bocgakova, O. 2014. Integraéné tendencie v EU a socidlna politika Slovenskej republiky In: Slovéaci
ako euroobcania v Eurépskom dome: analyza moZznosti dalSieho rozvoja Zivotnej urovne ob&anov
SR : (10 rokov po vstupe Slovenskej republiky do Eurépskej unie). Brno : Tribun, 2014. ISBN 978-
80-263-0582-8. s.7-24.

Bocgakova, O. 2015. Socialna doktrina v kontexte socidlnej politiky SR = Social Doctrine in the
Context of Social Policy of the Slovak Republic. In: Socialne zabezpecenie ako sucast socialnej
politiky. Brno : Tribun EU, 2015. ISBN 978-80-263-0886-7, s. 7-15

Blaha, L. 2014. Eurdpsky socialny model — o dalej? Bratislava : VEDA, 2014. 79 s. ISBN 978-80-
224-1396-1.

Cambalikova, M. 2009. Socialny $tat: obgianstvo, prava, zadlenenie. Sladkovicovo : Vysoka $kola
v Sladkovicove, 2009. 138 s. ISBN 978-80-89267-33-0.

Dukova, |. a kol. 2013. Socialni politika. Praha : Grada, 2013. 200 s. ISBN 978-80-247-. 3880-2.
Krebs, V. a kol. 2010. Socialni politika. Praha : Wolters Kluwer, 2010. 2010. 542 s. ISBN 978-80-
7357-585-4.

Munkova, G. a kol. Socialni politika v evropskych zemich. Praha : Univerzita Karlova, 2005.

ISBN 80-246-0780-8.

Stanek, V. a kol. 2011. Socialna politika: Tedria a prax. Bratislava : Sprint, 2011. 42 s. ISBN 978-.
80-89393-28-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznamky: - €asova zat'az Studenta: 150 hodin, z toho:
Prezen¢né (P, S): 8 hodin za semester

samostudium: 142 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplfiovanie tlaciv a formularov:

iné:

Vyucujuci: prednasky/konzultacie/seminare: P/S
P- doc. PhDr. Mgr. Ofga Bocakova, PhD., mim. prof.
S — PhDr. Mgr. Andrej Hrncarik, PhD.

jazyk vyucby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu:
Socialno-politické kontexty spravodlivosti

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): povinne volitelny predmet
Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metdda stadia: prezenéna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 3

Odporucéany semester/trimester stadia: 3.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Su€astou hodnotenia je aj aktivha participacia na vyuke,
spravne a v€asne vypracovanie uloh zadanych v ramci predmetu. Za tieto aktivity méze Student ziskat’
az 45% celkového hodnotenia. Zaverecné hodnotenie bude realizované uUstnou skuskou, za ktoru
Student moze ziskat maximalne 55% bodov z celkovych 100%.

V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % ugast na vyugovani (pozri Studijny
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).

Stupnica hodnotenia:

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat’ minimalne 56% % z celkovych 100% bodov.
Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100% — 92%, B (velmi dobre) 91% — 83%, C (dobre) 82% — 74%—
65%, E (dostatoCne) 64% — 56%, FX (nedostatocne) 55% — 0%.

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu student ziska:
» teoretické poznatky z problematiky socialnej spravodlivosti, typoldgii jej chapania,
> prehibi si poznatky zakladnych koncepcii vzhlfadom na dejinnu retrospektivu, ako aj na
sucasné koncepcie,
Absolvovanim predmetu Student nadobudne zruénosti:
» dokaze definovat pristupy socialnej spravodlivosti k rieSeniu aktualnych spolo¢enskych
problémov,
» identifikovat a prognézovat problém spravodlivosti konania a konajucich subjektov,
> schopnost identifikovat globalne suvislosti socialnej spravodlivosti vo svete
Absolvovanim predmetu Student ziska kompetencie, vratane prenositelnych kompetencii:
> posilni si systémovu kompetenciu,
» posilni si analyticko-logicku kompetenciu,

Struéna osnova predmetu:
1) Filozofické a etické vychodiska socialnej spravodlivosti
2) Historicka a aktualna dimenzia spravodlivosti
3) Antindmie spravodlivosti: spravodlivost a rovnost, spravodlivost’ a relativita moralky
4) Moderny liberalizmus — spory o liberalizmus
5) Rawlsova tedria spravodlivosti: iluzia, ¢i realita? Politicky liberalizmus J. Rawlsa
6) R. Nozick — tedria minimalneho Statu
7) Atarizmus socialnej spravodlivosti — F. A. von Hayek. Prinos Hayeka k rozvoju tedrie
liberalizmu
8) M. Walzer — sféry spravodlivosti. Komunitarizmus
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9) Bentham a zakladné principy utilitarizmu

10) Socialna spravodlivost v ére globalizacie

11) Spravodlivost a pravny Stat

12) Vztah pravnych principov prirodzenému pravu a spravodlivosti — aktualne problémy

Odporucana literatira:

BOCAKOVA, 0. — KUBICKOVA, D. 2015. Vybrané kapitoly zo socialnej filozofie. Brno : Tribun s.r.o.,
2015. 98 s. ISBN 978-80-263-0958-1.

HONNETH, A. Recognition and Justice: Outline of a Plural Theory of Justice. Acta Sociologica, 47(4):35
1-364, Dostupné na. https://www.jstor.org/stable/4195049

CHOVANCOVA, J. 2003. Liberalizmus verzus komunitarizmus. Bratislava.

CHOVANCOVA, J. — SEDOVA, T. 2007. Filozofické zaklady socialnej prace. Sladkovitovo : Vysoka
Skola v Sladkovic¢ove, 2007. 60 s. ISBN 978-80-224-09986-5.

JOHNSON, R. 2017. Embodied Social Justice. Oxfordshire: Routledge ISBN: 9781138217706

MASON, A. 2018. Social Justice . The place of equal opportunity. In: Political concepts. Dostupné na:
https://doi.org/10.7765/9781526137562.00007

MILLER, D. 1991. Recent Theories of Social Justice. British Journal of Political Science, 21(3): 371-391. Do
stupné na: https://www.jstor.org/stable/193732

NOZICK, R. 1974. Anarchy, State and Utopia. Oxford. Basil Blackwell. 1974. 367 s. ISBN
063119780X.

RAWLS, J. 1995. Teorie spravedinosti. Praha.

RAWLS, J. 2007. Spravodlivost ako férovost. Bratislava : Kalligram, 2007. 334 s. ISBN 80-71499110.
YOUNG, I|. M. 2008. Odpovédnost a globalni spravedinost: model odpovédnosti zalozené na
socialnich vztazich. In Socialni kritika v ére globalizace. Praha, 2008. s. 179 - 239. ISBN 978-802-868.
WALZER, M. 2002. Hruby a tenky. O tolerancii. Bratislava : Kalligram, 2002. 240 s. ISBN 80-7149-
440-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznamky: - €asova zat'az Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezen¢né (P, S): 8 hodin za semester

samostudium: 82 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplnovanie tlaciv a formularov:

iné:

Vyucujuci: prednasky/konzultacie/seminare: P/S
P- doc. PhDr. Mgr. Ofga Bo¢akova, PhD., mim. prof.
S — PhDr. Mgr. Andrej Hrncarik, PhD.

jazyk vyucby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 17.12.2021

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoretické modely socialnych
sluZieb

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): P

Odporuéany rozsah vyucby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metoda studia: Prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 6

Odporucéany semester/trimester studia: 1.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety: bez

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Sucastou hodnotenia je aj aktivna participacia na vyuke,
spravne a v€asne vypracovanie Uloh zadanych v ramci predmetu. Za tieto aktivity méze Student ziskat
az 45% celkového hodnotenia. Zavere€né hodnotenie bude realizované ustnou skuskou, za ktoru
Student moze ziskat' maximalne 55% bodov z celkovych 100%.

V pripade individualneho $tudijného planu je nutna minimalne 50 % G&ast na vyugovani (pozri Studijny
poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, § 13).

Stupnica hodnotenia:

Pre Uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat’ minimalne 56% % z celkovych 100% bodov.
Stupnica hodnotenia: A (vyborne) 100% — 92%, B (velmi dobre) 91% — 83%, C (dobre) 82% — 74%—
65%, E (dostatoCne) 64% — 56%, FX (nedostatoéne) 55% — 0%.

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska :
» teoretické poznatky z oblasti trendov v socialnych sluzbach,
> prehibi si poznatky z oblasti systémového pohladu na sociélne sluzby;,
» vedomosti o politickom kontexte socialnych sluzieb
» poznatky o vplyve globalizacie na oblast' socialnych sluzieb.
Absolvovanim predmetu Student nadobudne zruénosti:
» dokaze identifikovat potencialne rizika v oblasti socialnych sluzieb,
» prognozovat vyvoj socidlnych sluzieb.
Absolvovanim predmetu Student ziska kompetencie, vratane prenositelnych kompetencii:

» Posilni si systémovu kompetenciu
» Posilni si kompetenciu analyticko-logicki kompetenciu.

Struéna osnova predmetu:

1) Filozofické vychodiska tvorby socialnych sluzieb.

2) Socialne sluzby ako akt starostlivosti .

3) Modely a koncepty Ustavnej starostlivosti — budovanie totalnych institucii

4) Princip normalizacie v socialnych sluzbach

5) Vplyv socialneho Statu na oblast socialnych sluzieb.

6) Vplyv liberalizmu na oblast socialnych sluzieb.

7) Manazérsky pristup v socialnych sluzbach — socialna sluzba ako tovar

8) Novy manazerizmus v socialnych sluzbach

9) Liberalne pozadie premeny terminoldgie: klient — uzivatel — prijimatel socialnej sluzby
10) Robotizacia v socialnych sluzbach

11) Odludstenie socialnych sluzieb. — Riziko doby vs. rieSenie demografickej krizy.
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12) Sumarizacia poznatkov

Odporucana literatura:

CANGAR, M. (ed.) (2015) Riadenie a manazment prechodu z inétitucionalnej na komunitnt
starostlivost... Bratislava: Implementa¢na agentura MP SVR SR. ISBN 978-80-970110-7-9.
CARRADORE, M. People’s Attitudes Towards the Use of Robots in the Social Services: A Multilevel
Analysis Using Eurobarometer Data. Int J of Soc Robotics (2021). https://doi.org/10.1007/s12369-021-
00831-4

GIANSATI,D. 2021. The Social Robot in Rehabilation and Assistance.: What Is the Future?
Healthcare 2021, 9(3), 244; hitps://doi.org/10.3390/healthcare9030244

HUGHES, O.E. 2018. Public management and administration: An introduction. Fifth edition. England:
Red Globe Press. 2018, s. 416. ISBN 978-1137560070.

KEKKONEN, S. 2002. Novy model strategického fizeni: finsky pfistup. Finsko.2002, Dostupné z:
http://www.mvcr.cz/casopisy/s/2002/0039/pril_4.html.

LEICHSENRING, K. et al. 2015. ,Good Care* from care workers views. Preconditions, aims and
perspectives for quality improvement in long-term care. GAM 2015 of the European Centre for Social
Welfare Policy and Research. Vienna, 8-9 September, 2015.

LEVICKA, J. a kol. (2013) Socialne sluzby — vyvoj, sugasny stav a moznosti merania ich kvality.
Trnava: FZaSP TU v Trnave. ISBN 978-80-8082- 738-0.

O’'BRIEN, J. The Genius of the Principle of Normalization. Dostupné on-line [10.6.2016]:
http://thechp.syr.edu/wp-content/uploads/2013/10/ Genius.pdf

O’'FLYNN, J. 2007. From New Public Management to Public Value: Paradigmatic Change and
Managerila Implications. In Australian Journal of Public Administration. ISSN 0313-6647. Vol 66. 2007,
Nr. 3, pp. 353-366. Dostupné z: https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/j.1467-
8500.2007.00545.

REPKOVA, K. 2016. Kvalita v kontexte transformacie socialnych sluzieb. Bratislava: Institit pre
vyskum prace a rodiny. ISBN: 978-80-7138-146-4

ROGOWSKI, S. 2011. Managers, managerialism and social work with children and families: the
deformation of a profession? Practice Social Work in Action, 23(3):157-167

RUCINSKA, S. — MITALOVA, J. 2006. Manazérske pristupy vo verejnej sprave. In: Manazment 2006 :
tedria, trendy a prax. PreSov: PreSovska Univerzita v PreSove. 2006, s. 65- 72. ISBN 80-8068-512-6.
TIMOR-SHELVIN, S., B. ORLY. 2020. The tension between managerial and critical professional
discourses in social work. Journal of Social Work, 21(4):951-969
https://doi.org/10.1177/1468017320949359

TSUI, M.S.,F.C.H. CHEUNG. 2020. Gone with the Wind. The Impacts of Managerialism on Human
Services-The British Journal of Social Work. 34(3):437-442

VISEK, P., PRUSA, L. 2012. Optimalizace socidlnich sluzeb. Praha: VUPSV, v.v.i. A Voluntary
European Quality Framework for Social Services (2010) Social Protection Committee. Dostupné on-
line [22/6/2015]: http://wedo.tttp.eu/system/files/24172 WeDo summary A4 4p CS WEB.pdf

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznamky: - ¢asova zat'az Studenta: 180 hodin, z toho:
Prezencné / Kombinované studium (P, S, C): 8 hodin za semester
samostudium: 172 hodin

aktualizacia informacii, praca s legislativou:

priprava a vyplfiovanie tlaciv a formularov:

iné:

Vyucujuci: prednasky/konzultacie/seminare:

P: doc.PhDr. Mgr. Olga Bo¢akova, PhD., mim. prof.
S. PhDr. Zuzana Drakova, PhD.

jazyk vyucby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 20.11.2021

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka skola: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Fakulta/institat: Fakulta socialnych vied

Kéd predmetu: | Nazov predmetu: Tvorba analyz a koncepcii

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Typ predmetu (P, PV, V): P

Odporuéany rozsah vyucéby (v hodinach): 8 hodin za semester
Metoda stadia: prezencna

Forma studia: externa

Pocet kreditov: 4

Odporucéany semester/trimester studia: 2.

Stupen stadia: 3.

Podmienujice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky absolvovania predmetu a hodnotenia vysledkov $tudenta sa riadia Studijnym poriadkom
Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave. Kredity za predmet Student/Studentka ziska v rémci
priebezného hodnotenia. Suc¢astou hodnotenia je aktivna uast na prednaskach a seminaroch pocas
semestra, za ktoru méze ziskat' 20 bodov z celkového hodnotenia. V ramci semestra Student/Studentka
vypracuje a odprezentuje analyzu podla zadania vyudujuceho, za ktord méze ziskat az 40 bodov
z celkového hodnotenia. Student/$tudentka v ramci predmetu vypracuje podla zadania vyudujticeho
koncepciu rozvoja konkrétnej oblasti socidlnych sluzieb, za tuto ulohu méze ziskat az 40 bodov
z celkového hodnotenia..

Studenti s individualnym $tudijnym planom musia mat 50% Gg&asti na vyu&ovani (vid. Studijny poriadok
UCM v Trnave § 13).

Klasifikaény stupefi bude ur€eny na zaklade stupnice (v %):

A (100 — 92), B (91 — 83), C (82 — 74), D (73 — 65), E (64 — 56), Fx (55 a menej).

Vysledky vzdelavania:
Absolvovanim predmetu Student ziska vedomosti:
-z tvorby analyz v socialnej oblasti,
- o tvorbe koncepénych materialov
- o vychodiskovych materidlov SR pre tvorbu koncepcii

Student/ka bude ziska a rozvinie si nasledovné zruénosti:
- vypracovat analyzu na zadanu tému,
- vypracovat koncepciu rozvoja socialnych sluzieb.

Student/ka si posilni nasledovné prenositel'né kompetencie:
- timova spolupraca
- analyticka kompetencia.

Struéna osnova predmetu:
1) Uvod do problematiky: vyuZitie analyz a koncepcii v socialnej praci a socialnych sluzbach
2) Analyza ako nastroj skimania socialnej reality
3) Analyticko-synteticka analyza. Systémova analyza,
4) Vztahova analyza, kauzalna analyza.
5) SWOT analyza, STEEP (Step by step) analyza
6) Analyza zmien a dopadov
7) Vychodiskové materialy pre tvorbu koncepcii v socialnej praci a socialnych sluzbach
8) Procesy spojené s tvorbou koncepénych materidlov v socialnych sluzbach na mezourovni
verejnej spravy: strategické ciele, Specifické ciele, indikatory, zdroje
9) Kontrola suladu strategickych cielov s narodnymi prioritami
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10) Prepojenie analyzy s koncepénym zamermi
11) Verejna diskusia, Rada partnerstva a iné formy prace s verejnostou
12) Zaver predmetu

Odporucana literatira:

AGENDA 2030 . Dostupné na: https://www.mirri.gov.sk/sekcie/investicie/agenda-2030/index.html
DORCAK P. — DORCAKOVA, M. Marketing vyvoj od klasického k novodobému. Presov: Statna
vedeckd kniZnica, 2008. 115 s. ISBN 978-80-85734-76-8.

JAKUBIKOVA D. Strategicky marketing: Stratégie a trendy. Praha: Grada Publishing. a. s., 2008. 272
s. ISBN 978-80-247-2690-8

KOTLER P. — KELLER K.L. Marketing Management — 14th ed., New Jersey: Prentice Hall, 2012. 657
s. ISBN 978-0-13-210292

OBDRZALEK, Z. HORVATHOVA, K. Organizdcia a manazment s$kolstva (Terminologicky
a vykladovy slovnik), Slovenské pedagogické nakladatelstvo, Svornost, a. s., Breatislava, ISBN 80-
10-00022-1.

Participativny proces pripravy Koncepcie rozvoja OS na roky 2021 - 2030
https://www.minv.sk/?ros_pp-kros-2021-2030

PLAN obnovy pre Eurépu Dostupné na: https://www.consilium.europa.eu/sk/policies/eu-recovery-plan/
PLAN obnovy a odolnosti. Dostupné na: https://www.employment.gov.sk/sk/uvodna-stranka/plan-
obnovy-odolnosti/

SEDLACKOV4, H., BUCHTA, K. 2006. Strategicka analyza. Bratislava: Vydavatelstvo C. H. Beck,
ISBN 80-7179-367-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Hodnotenie predmetov

A B C D E FX

Poznamky: - éasova zat'az Studenta: 120 hodin, z toho:
Prezenéné / Kombinované studium (P, S, C): 8 hodin za semester
samostudium: 112 hodin

iné:

Vyucujuci: prednasky/konzultacie/seminare:
PhDr. Michal Imrovi¢, PhD.
Jazyk vyucéby: slovensky

Datum poslednej zmeny: 23.1.2022

Schvalil: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.
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